
 

 

 

CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD LABORAL 
 

Examen Ocupacional de ingreso: X                                   Santa Marta, Magdalena 11/08/2026 

 
 

Empresa: E.S.E. Hospital Universitario Julio Mendez Barreneche  
Nombres y Apellidos: Ingri Alicia Manjarres Diaz  
Cédula Ciudadanía: 57434604  

Sexo: Femenino  

Edad: 54 Años 
Escolaridad: Tecnico  
Cargo: Auxiliar De Enfermería  
Celular: 3188028388 
Correo electrónico: ingrithmaja@hotmail.com 
 

 

Examen Médico Ocupacional con Énfasis Osteomuscular: Normal  

 

 

 

 
Se hace reinducción en la importancia de la Prevención ante los Factores de Riesgos implícitos en el programa de SG-SST y 

Profesionaligrama, importantes las medidas frente a los Factores de Riesgos Biológicos y ante las emergencias sanitarias como Covid- 
19, Otros Virus y Bacterias 

 

Recomendaciones: 
Hábitos de Estilo de Vida Saludable, Higiene postural y de carga-Pausas Saludables, Usó de EPP Cumplimiento de        

Normas de Higiene y seguridad en la Empresa, no cargar pesos mayores a 3 kilos, no realizar labores por encima de 

los hombros y evitar movimientos de torque 

 

Hacemos constar que hemos realizado examen médico la trabajadora y que de acuerdo con la Resolución 1918 de 2009, la custodia de 

la historia clínica será responsabilidad de nuestra institución y estará disponible para los fines legales pertinentes. La Trabajadora ha 

declaro bajo la gravedad del juramento, que los datos que ha suministrado para la elaboración del presente documento son veraces y 

que no ha omitido información sobre su estado de salud. Evaluado por tele consulta–telemedicina artículo 2de la ley 1419 de 2010 
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SANTANDER MARQUEZ BUSTAMANTE 
Medico Esp Salud Ocupacional 
R.M 0556 S.S.M Lic. S.O. 1301 S.S.M 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1 
Carrera 24 # 19–07 tel: 3126662123 – 3187691250-3164675675 

serviciosmedicosamb19@gmail.com 
santa marta – Colombia 

Concepto de Aptitud Laboral Con Recomendaciones  

Puede Laborar para Funciones y Tareas Específicas a Contratar 


